12.
13.
14.

15.

INFORMACJA

Koszty eksploatacji w czynszu obejmujg nizej wymieniowe sktadniki kosztowe:

. Energia elektryczna w pomieszczeniach wspdlnego uzytku (klatki schodowe, korytarze

piwniczne, hydrofornie, komorki techniczne, pralnie, suszarnie).

Ustugi komunalne (sprzatanie terendw, sprzatanie korytarzy piwnicznych, koszenie trawy,
utrzymanie krzewoéw i drzew).

Przeglad i czyszczenie przewodéw kominowych (wentylacyjnych, spalinowych i dymowych)
— corocznie,

Przeglad i usuwanie przeciekdw w instalacji gazowej — corocznie.
Przeglad instalacji elektrycznej - raz na 5 lat.

Prace konserwacyjne i naprawcze w zasobach wykonywane przez wtasng grupe konserwa-
toréw (materiat, ptace i narzuty na ptace).

. Deratyzacja, dezynsekcja i dezynfekcja (odszczurzanie, usuwanie insektéw).
. Opftata stata za wodomierze zbiorcze w budynkach.

. Optata za odczyty wodomierzy indywidualnych — jeden raz w roku.

10.
11.

Czyszczenie i przetykanie przytaczy kanalizacyjnych i burzowych.

Optaty za wypisy z ksigg wieczystych, wyrysy i wypisy z map geodezyjnych, odpisy z Kra-
jowego Rejestru Sgdowego i inne.

Ubezpieczenie mienia Spotdzielczego — budynki, maszyny urzadzenia, gotéwka.
Dziatalnosc¢ spoteczno- wychowawcza.

Podatek od nieruchomosci (za grunty i budynki) oraz optaty za wieczyste uzytkowanie grun-
tow (tereny zielone, chodniki, parkingi, drogi).

Koszty dziatalnosci Spétdzielni na ktére sktadajg sie nastepujgce pozycije:

e amortyzacja srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych (w tym programy
komputerowe),

e S$rodki czystosci do sprzatania pomieszczen biurowych, warsztatéw,

e koszty bhp (zakup $rodkéw czystosci dla pracownikéw fizycznych, ekwiwalent za pranie
odziezy roboczej konserwatoréw, obstuga catoroczna BHP (szkolenia, przygotowanie
sprawozdan do Panstwowej Inspekcji Pracy)

e rozmowy telefoniczne,
e ustugi pocztowe (zakup znaczkow i inne optaty),

e materialy biurowe (zakup papieru, toneréw do drukarek komputerowych, segregatorow i
innych),

e opfata za strone internetowg Spétdzielni,

e konserwacja urzgdzen komputerowych i obstuga informatyczna programoéw komputero-
wych,

e zakup prenumeraty tj. biuletynéw informacyjnych finansowych oraz cennikéw robocizny,
materiatéw i sprzetu robét budowlanych,

e ptace pracownikéw biurowych, urlopy, chorobowe konserwatoréw i ptaca sprzataczki
pomieszczen biurowych oraz narzuty na te ptace (sktadki ZUS dotyczace pracodawcy),

¢ diety cztonkéw Rady Nadzorczej,

* swiadczenia dla pracownikéw (okresowe badania lekarskie, szkolenia, odziez robocza
dla konserwatorow, odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych zgodnie z ob-
wieszczeniem Ministra Pracy i Ptacy),



optaty bankowe — za prowadzenie kont bankowych Spétdzielni, za wykonane przelewy
zaptat za zobowigzania Spoétdzielni,

sktadki na Krajowg Rade Spoétdzielczosci i na Zwigzek Rewizyjny Spoétdzielni Mieszka-
niowych RP i koszty lustracji co 3 lata,

monitoring pomieszczen biurowych w Stupcu i Nowej Rudzie,
obstuga prawna Spoétdzielni,
delegacje stuzbowe,

ogtoszenia w prasie dotyczagce przetargbw na wolne lokale oraz na roboty budowlano-
remontowe),

abonament na Krajowy Rejestr Diugow,

inne optaty (wynajem sali dla zebran spotdzielczych, dzierzawa butli tlenowych i acety-
lenowych uzywanych do spawania, przeglad gasnic itp.)



